
厚生・産業常任委員会

◎ 開催日時 平成23年12月15日（木） 10時03分～15時00分

◎ 開催場所 第四委員会室

◎ 説 明 員 商工観光労働部長および関係職員

◎ 議事の概要

【商工観光労働部所管分】

１ 付託案件

（１）議第135号 平成23年度滋賀県一般会計補正予算（第５号）のうち債務負担行為分

を除く商工観光労働部所管部分について

議第161号 平成23年度滋賀県一般会計補正予算（第６号）のうち商工観光労働部

所管部分について

議第162号 滋賀県緊急雇用創出事業臨時特例基金条例の一部を改正する条例案に

ついて

［結果］ 議題161号および議題162号については全員一致で原案のとおり可決す

べきものと決した。

（２）議第135号 平成23年度滋賀県一般会計補正予算（第５号）のうち債務負担行為分

に係る商工観光労働部所管部分について

議第149号 指定管理者の指定につき議決を求めることについて

（滋賀県立テクノファクトリー）

議第150号 指定管理者の指定につき議決を求めることについて

（滋賀県立草津ＳＯＨＯビジネスオフィス）

［結果］ 議題135号、議題149号および議題150号については全員一致で原案の

とおり可決すべきものと決した。

２ 所管事項調査

（１）中小企業振興の基本的なあり方検討に係る取り組みについて

（２）本県における再生可能エネルギーの現状等について

（３）第９次滋賀県職業能力開発計画（案）について

（４）「近江の工場長サミット」の開催結果について



（５）「県内の物産展等イベントを活用した被災地元気回復支援事業」の実施結果に

ついて

（６）「おうみしごと体験フェスタ」の開催結果について

（７）大河ドラマ「江」関連施設の入り込み状況について

（８）【関西広域連合】関西産業ビジョン（仮称）（中間案）について

（９）【関西広域連合】関西観光・文化振興計画（中間案）について

３ 一般所管事項調査

４ 意見書（案）

厚生・産業常任委員会として、受診時定額負担の導入に反対する意見書（案）、国民

生活の安心と向上を図るために必要な基金事業の継続を求める意見書（案）および国民が

安心できる公的年金制度の確立等を求める意見書（案）を提出することに決定された。

５ 委員長報告

委員長に一任された。

６ 閉会中の継続調査事件

次の調査事件について、閉会中も調査を継続することについて議長に申し出ることにな

った。

・高齢者、障害(児)者、児童および家庭福祉対策について

・保健衛生および医療対策について

・子どもおよび青少年の育成について

・商工業および中小企業振興対策について

・観光対策について

・労働福祉および雇用安定対策について

・国際交流について

・病院事業について



委員会で配付された資料

１ 平成23年度11月補正予算 主な事業概要

２ 平成23年度11月補正予算 事業概要（国三次補正関連）

３ 滋賀県緊急雇用創出事業臨時特例基金条例の一部を改正する条例案

４ 指定管理者選定委員会における候補者の選定結果概要

（滋賀県立テクノファクトリー）

５ 指定管理者選定委員会における候補者の選定結果概要

（滋賀県立草津ＳＯＨＯビジネスオフィス）

６ 中小企業振興の基本的なあり方検討に係る取り組み（報告）

７ 滋賀県における再生可能エネルギーの現状等

８ 第９次滋賀県職業能力開発計画（案）概要

９ 第９次滋賀県職業能力開発計画（素案）の主な修正箇所一覧

10 第９次滋賀県職業能力開発計画（案）

11 「近江の工場長サミット」の開催結果について

12 「県内の物産展等イベントを活用した被災地元気回復支援事業」の実施結果に

ついて

13 平成23年度おうみしごと体験フェスタに係る報告

14 大河ドラマ「江」関連施設の入り込み状況について

15 関西産業ビジョン（仮称）（中間案）の概要

16 関西産業ビジョン（仮称）（中間案）

17 広域産業振興の推進について

18 関西観光・文化振興計画（中間案）の概要

19 関西観光・文化振興計画（中間案）

20 広域観光・文化振興の推進について


