
厚生・産業常任委員会 
 
◎ 開催日時  令和３年７月12日（月） 10時00分～14時28分 

 
◎ 開催場所  第四委員会室 
 
◎ 説 明 員  商工観光労働部長および関係職員 

 
◎ 議事の概要 
 

【商工観光労働部所管分】 

１ 付託案件 

（１）議第 90 号 令和３年度滋賀県一般会計補正予算（第３号）のうち商工観光労働部所

管部分について 

［結果］ 賛成多数で原案のとおり可決すべきものと決した。 

 

２ 所管事項調査 

（１）報第３号 令和２年度滋賀県繰越明許費繰越計算書のうち商工観光労働部所管部分

について 

 

（２）公益法人等の経営状況説明書についておよび出資法人経営評価の結果について 

 （公益財団法人 滋賀県産業支援プラザ） 

 

（３）公益法人等の経営状況説明書についておよび出資法人経営評価の結果について 

 （公益財団法人 滋賀県陶芸の森） 

 

（４）公益法人等の経営状況説明書についておよび出資法人経営評価の結果について 

（パナソニックアソシエイツ滋賀株式会社） 

 

（５）出資法人経営評価の結果について 

   （公益社団法人 びわこビジターズビューロー） 

 

（６）公の施設にかかる指定管理者の選考について 

   各委員からは、入居率が低調であることから、次の指定期間中に、面積を縮小するなど

の見直しも含めて検討する必要がある、などの意見が出された。 

 

（７）滋賀県男女共同参画計画・滋賀県女性活躍推進計画（原案）について 

   各委員からは、計画推進の目標値について、男性の育児休業取得率という指標だけでな

く、男性がどれだけ家事に参画しているかという指標も持ってもらいたい、などの意見が

出された。 

 

（８）情報発信拠点「ここ滋賀」の運営について 

 

３ 一般所管事項調査 

 

 

 

 



４ 意見書（案） 
「仕事の世界における暴力及びハラスメントの撤廃に関する条約の早急な批准を求める

意見書（案）」については、厚生・産業常任委員会として提出することは見送られ、各会派

で判断することとなった。 
 
５ 委員長報告 
   委員長に一任された。 
 

 
 

委員会で配付された資料 

1-1 令和 3 年度 6月補正予算見積 主な事業概要（その 2）（商工観光労働部） 

1-2 新型コロナウイルス感染症にかかる経済対策等（商工観光労働部令和 3年度 6月補正） 

２ 令和 2 年度商工観光労働部繰越明許費繰越計算書一覧 

3-1 出資法人経営評価の結果について 

3-2 公益財団法人滋賀県産業支援プラザの概要ついて 

４ 公益財団法人滋賀県陶芸の森の概要について 

５ パナソニックアソシエイツ滋賀株式会社の概要について 

６ 公益社団法人びわこビジターズビューローの概要について 

７ 公の施設に係る指定管理者の選考について 

8-1 次期滋賀県男女共同参画計画・滋賀県女性活躍推進計画（原案）について 

8-2 （仮称）パートナーしがプラン 2025（原案）［概要版］ 

8-3 （仮称）パートナーしがプラン 2025（原案） 

9-1 情報発信拠点「ここ滋賀」の運営状況について 

9-2 情報発信拠点「ここ滋賀」第 2期運営事業者の公募について（概要） 

 


