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行財政対策特別委員会 

 

１ 開 催 日 時  平成 27 年３月 13 日（金） 10 時 27 分～ 12 時 08 分 

 

２ 開 催 場 所  第三委員会室 

 

３ 説  明  員  総務部長、人事委員会事務局長および関係職員 

 

４ 議 事 の 概 要        

 （１）滋賀県行政経営方針および同実施計画（案）について 

   委員からは、業務に繁忙の格差がある職場間のバランスをとることや協力体制の

構築が大切である、などの意見が出された。 

 

（２）公共施設等マネジメントについて 

   委員からは、公共施設を縮小や廃止する場合には県民により丁寧な説明を行う必

要がある、人口減少社会を念頭においた計画策定が重要である、などの意見が出さ

れた。 

 

（３）女性職員の活躍推進のための取組方針（案）について 

   委員からは、ライフ・ワーク・バランスがしっかりした職員ほど良い仕事ができ

ている、女性の細かな声を拾い上げる組織づくりが大切である、などの意見が出さ

れた。 

 

（４）人事評価制度について 

   委員からは、評価する上司の資質や部下への目配りがより重要となる、個人評価

だけでなくチーム評価も行うようにしないとチーム力をかえって弱めることになっ

てしまう、多面的に評価しないと評価を見誤ることになる、などの意見が出された。 
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委員会に配付された資料 

１ 滋賀県行政経営方針 実施計画（案）のポイント 

２ 滋賀県行政経営方針 実施計画（案）の概要【平成27年度～平成30年度】 

３ 滋賀県行政経営方針 実施計画（案） 

４ 滋賀県行政経営方針（案） 

５ 公共施設等マネジメントについて 

６ 女性職員の活躍推進のための取組方針 概要（案） 

７ 女性職員の活躍推進のための取組方針（案） 

８ 人事評価制度について 

 


