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厚生・産業常任委員会 

 

◎ 開催日時  平成 29 年３月９日（木） 11 時 18 分～12 時 00 分 

 

◎ 開催場所  第四委員会室 

 

◎ 説 明 員  商工観光労働部長および関係職員 

 

◎ 議事の概要 

 

【商工観光労働部所管分】 

１ 所管事項調査 

（１）滋賀県職業能力開発計画（案）について 

委員からは、発達障害を持つ方の自立が望まれる中、一般就労につながるように、障

害者働き・暮らし応援センターだけでなく、作業所等と連携して支援願いたい、正規就

労を望まれる方が、職業訓練で能力を身につけて、働いていただけることを期待するな

どの意見が出された。 

 

（２）平成２９年度滋賀県中小企業活性化施策実施計画（案）について 

委員からは、中小企業の方が元気になることが地域の元気につながるが、世代交代を

迎える企業が多いと思うので、フォローをお願いしたい、発達障害の方がどのように地

域に定着するかを考えたときに、顔の見える中小企業との相互理解が深まれば地域にと

ってもメリットなので、職業訓練と併せて取り組みを検討されたい、県の施策の中で中

小企業が参入しにくいハードルがあると感じており、県と中小企業が Win-Win になる仕

組みづくりを考えていただきたいなどの意見が出された。 

 

（３）びわ湖環境ビジネスメッセについて 

 

２ 一般所管事項調査 

 

３ 意見書（案） 

「地域の実情に応じて運用できる安全で安心な民泊制度の法制化を求める意見書（案）」

については、意見が分かれたため、委員会としての提出は困難なことから、各会派で判断

することとなった。 

 

４ 委員長報告 

  委員長に一任された。 
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 委員会で配付された資料  

１ 滋賀県職業能力開発計画（案）について 

２ 「しが職業能力開発推進プラン」（仮称）（案）に対して提出された意見・情報とそれ

らに対する滋賀県の考え方について 

３ しが職業能力開発推進プラン（仮称）（案） 

４ 平成 29 年度滋賀県中小企業活性化施策実施計画（案） 

５ びわ湖環境ビジネスメッセについて 

 


